INFORMACION A LAS FAMILIAS
Oferta educativa:

< GRADO BASICO - Diurno - Presencial
» Servicios Administrativos
» Electricidad y Electrénica
» Cocinay restauracion
> Informdatica y Comunicaciones
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0.0

GRADO MEDIO - Diurno - Presencial
» Gestion Administrativa
» Sistemas Microinformaticos y Redes

Ideario del centro

Somos un centro concertado de Formacién Profesional Basica y Grado Medio
perteneciente al sistema educativo de la Comunidad de Madrid. Ofrecemos
Formacion en Hosteleria, Administracion, Electricidad vy Electrénica e
Informatica a través de un modelo pedagdgico integral, donde la intervencion
socioeducativa incluye experiencias de aprendizaje significativas a través del
arte, el deporte, la naturalezaq, la tecnologia y el aprendizaje servicio.

Nuestra esencia

Creemos Trabajamos
en el potencial de la
persona y su poder
transformador

desde lailusion,
la perseverancia
y la colaboracién

y rigor

Queremos Acompafiamos
que cada joven tenga ajovenes de entre 12y 35 afios en
la oportunidad de ser situacion de vulnerabilidad para

su mejor version impulsar su crecimiento y empleabilidad



Programas y proyectos educativos que se desarrollan en el centro.

e Orientacién vocacional

En este proyecto se profundiza en el autoconocimiento e
identificacion de intereses y fortalezas con el objetivo de terminar
despertando las vocaciones subyacentes que sean la base para la

tomma de decisiones consciente. Asi mismo se desarrollan

competencias de empleabilidad. Se imparte a lo largo de todo el

curso escolar.

e Proyecto de emprendimiento

Durante el curso 2023/24 el alumnado de Grado Medio de Gestion

Administrativa realizard un proyecto de desarrollo competencial

junto con emprendedores. Dichos emprendedores les lanzardn

retos reales a los que se enfrentan o se han tenido que enfrentar

para que los jévenes trabajen sobre ellos. Al final del proyecto, dicho
alumnado tendrd la posibilidad de realizar sus FCT en las empresas

de los emprendedores con los que han trabajado durante el curso.

e Eficiencia energética

Eficiencia energética es un proyecto que tiene por objetivo reducir

la pobreza energética y conseguir que las viviendas de los distritos

de Usera y Carabanchel sean mds sostenibles desde un punto de

vista medioambiental. Para ello, el alumnado se especializa en

eficiencia energética y realizan sesiones de intervencion vy

sensibilizacién sobre el uso de los diferentes aparatos vy

electrodomésticos del hogar en sus propias viviendas, siguiendo la

metodologia de aprendizaje-servicio solidario. El proyecto se
desarrolla a lo largo de todo el curso, con mayor carga al final, y
participan en él el alumnado de Electricidad, Informatica y

Comunicaciones y Servicios Administrativos de FPB.

e Becas Erasmus

Erasmus+ es un programa europeo que promueve la mejora de las

perspectivas laborales y el desarrollo personal de los jovenes,

proporcionando becas de movilidad que permiten realizar las

practicas (FCT’s) en un pais de la Unién Europea.

¢ Clases de inglés adicionales



Para aquellos alumnos/as interesados en los programas
internacionales, se ofertan clases de inglés gratuitas en horario
extraescolar y grupos reducidos que les ayude a mejorar sus
competencias orales en esta lengua. Estd dirigido a todo el
alumnado que se presenta voluntario para la seleccion del
programa y se desarrolla entre los meses de noviembre y abril.

e Vibras

“Espacio de Artes Escénicas” es un proyecto de Fundacidon Tomillo
en colaboracién con la Asociacion Kubbo que busca generar un
espacio de desarrollo comunitario en Carabanchel a través de la
creacion artistica en los formatos propios de la juventud. Para ello,
el proyecto se articula alrededor de cuatro itinerarios artisticos:
creacion musical, freestyle, audiovisuales y danzas urbanas, en los
que no sblo se desarrollardn las diferentes competencias artisticas,
sino también competencias socioemocionales como el trabajo
colaborativo, el autoconocimiento y la accién social etc. Este
espacio servird para abordar temdaticas ecosociales partiendo de
las preocupaciones del grupo, y trabajando en colaboracion con
otros miembros del vecindario, instituciones culturales y de
educacion artistica presentes en el territorio.

e Coach educativo EXE — ING

EL alumnado de 1° ADGB va a participar en un programa coordinado
entre el equipo educativo de Reglada y la empresa ING basado en
un proceso de coaching y mentoring educativo. Las sesiones se
llevardn a cabo en horario lectivo, y se intercalardn con trabajo en
el centro escolar y visitas a empresa. Orientacién Vocacional

e Data Center Academy y Certificacidn CopmTia en Sistemas
Microinformaticos y Redes

Specific training program for students and teachers to obtain
COMPTIA Certifications and Server licenses, as well as Tomillo DAC
Lab Equipment. The program is integrated as a classroom
laboratory where students practice in a real working environment. In
this real work environment our students will have the personalized
advice of professionals from companies in the sector and
professionals from Fundaciéon Tomillo.



Lineas basicas del Proyecto Educativo

Nuestro modelo de intervencion
socioeducativo

Orientamos y acompafiamos a jévenes y familias en situacién
de vulnerabilidad hacia experiencias que fomenten su creci-
miento personal y profesional. Ofrecemos programas persona-
lizados que desarrollan competencias esenciales y fortalecen
la conexion con el mundo empresarial y el acceso al mundo
laboral.

Basamos nuestra propuesta socioeducativa en cinco pilares:

Vinculo positivo

Construimos relaciones solidas entre jovenes y
profesionales y promovemos la conexién con la
comunidad y el entorno.

Intervencion integral

Ofrecemos recursos tanto internos como externos
para abordar areas como familia, vivienda, capital
social y salud. Trabajamos con participantes y

Aprendizaje activo y experiencial

Nuestro enfoque innovador integra la educacion
formal y no formal, promoviendo el desarrollo de
competencias a través de la practica y lare-
flexion.

Aprendizaje integrado de competencias

Nuestro marco competencial aborda dos tipos
de competencias: las competencias socioemo-
cionales (autoconocimianto, autorregulacion,
habilidades relacionales..) y las competencias
técnicas-profesionales, que desarrollan cono-
cimientos especificos en dreas aspiracionales
como programacion informatica, electrénica, co-
cina y salg, entre otras.

Trabajo en redes

Colaboramos con diversos actores clave, inclu-
yendo profesionales, voluntariado, entidades
sociales, Servicios Sociales, Administraciones
Pablicas y centros educativos. Fomentamos la
participacién de empresas en actividades forma-

con su entorno familiar y comunitario. tivas, fortaleciendo la conexién entre los itinera-

rios y los contextos laborales.

Normas de organizacion y funcionamiento.
e ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD

Se considerard retraso la llegada a clase con una demora de hasta 10
minutos, permitiendo la entrada a la misma. Pasados esos diez minutos, el
alumnado no podrd interrumpir la clase, debiendo esperar fuera del centro
hasta la hora de inicio de la siguiente clase si dicho retraso se produce a
primera hora o después del recreo. A partir de 10 minutos se considera falta
de asistencia en cualquier momento de la jornada escolar.

Las faltas de asistencia deben ser justificadas.
e COMPORTAMIENTO EN EL CENTRO:

Alimentos y bebidas: la ingesta de alimentos y bebidas deberd realizarse
fuera de las aulas, estando permitido en el interior tan solo la bebida de agua
en botella cerrada.

La actitud y comportamiento del aula y del centro estardn en consonancia
con un entorno educativo en aspectos tales como higiene personadl,
vocabulario, vestuario y presencia.



Complementos: al comenzar las clases, el alumnado deberd haber guardado
sus gorras/gorros y haberse quitado el abrigo para conseguir acomodarse al
ambiente de aula.

Material: el alumnado acudird al aula con el material escolar necesario para
el buen aprovechamiento de las clases.

Estancia en rellanos y escaleras y patio de vecinos: son espacios de paso
donde el alumnado no debe permanecer durante el horario lectivo ni en el
recreo.

Uso del ascensor: se puede usar libremente, respetando las instrucciones de
uso, priorizando a las personas que tengan movilidad reducida y subiendo
como mAaximo en grupos de 4 personas.

Espacios para fumar: el dnico espacio donde se permite fumar es el exterior
del centro educativo (en la calle, fuera de la verja).

Aparcamientos de patinetes y bicis: cada aula/centro establecerd un espacio
especifico para colocar este material, de forma que no limite el transito de las
personas ni supongan un peligro para alumnado y docentes. En caso de que
el ndmero de transportes sea elevado, solicitar permiso a Direccion
Académica para emplear otros espacios.

e USO DE APARATOS ELECTRONICOS:

El teléfono mévil deberd estar apagado durante toda la jornada escolar. En
caso de uso indebido, se solicitard la entrega del mismo para su devolucion
al final de la jornada. En caso de no entregarlo, se considerara falta grave y el
alumno/a deberd marcharse a casa. Antes de entrar en clase deberd hablar
con su tutor/a. Serd decision del claustro de profesores utilizar una caja para
la recogida grupal de méviles durante la jornada escolar.

Estd relegado el uso de auriculares dentro del aula a aquellas situaciones en
las que el profesorado lo estime oportuno o necesario.

Teléfonos y correos de contacto de la direccion y la administracion del
centro Fundacion Tomillo

cc.fundaciontomillo.madrid@educa.madrid.org

Calle Albunuelas, 15 Madrid 28041

Teléfonos de contacto: 917239353/660726298
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